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Beymen Group’tan
surdaralebilirlik @”Szu

kapsaminda GRI standartlari referans alinarak hazirladigi

ilk strdarulebilirlik raporunu yayinladi. Beymen Group -2
CEOQO’su Elif Capgl, “Beymen Group olarak strdtrulebilirlik '
yol haritamizi modada iz birakirken, dogadaki izimizi

azaltmak; kendimize yakisani giymek kadar, kendimize
yakisanl yapmak diyerek tanimladik. Strdurtlebilirlik

uzun bir yolculuk. Bu yolculukta pusulamizi Birlesmis
Milletler SUrdurulebilir Kalkinma Amaclari olusturuyor.

ilk strdurulebilirlik raporumuz ile kararli, seffaf ve somut
adimlarla giclenen énemli bir déntstimin hikayesini
ortaya koydugumuza inaniyorum.” dedi.
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FORMU

Haftalik Bllten e

S»5 EN GROUP CEQ'SU
HAFTANIN KONUSU 2 D> ZAFER ORHAN 92 B EViN PEHLIVANLI
. TURK TELEKOM’DAN “YERIM BEN UNO" ILE
SIRKETINIZIN SURDURULEBILIR SAGLIK

SURDURULEBILIRLIK
KARAKTERNi BILIYOR
MUSUNUZ?

Ust yonetim, yonetim kurulu ve
surdCrilebilirlik ekipleri arasinda
ortak bir anlayis gelistirmeye
yardimel olan stirddrtilebilirlik
arketipleri, her sirket 6zelinde
farkliliklar gosterir. . .

AKILLI DONUSUM

, : Gelecedi iyilestiren
teknoloji anlayrsiyla
calismalarina devam eden
Trk Telekom, sabit ve
mobil sebeke kabiliyetleri
ile akilll dGniistime

‘ yonelik yenilikei czimler
, gelistiriyor.

7 > AYSEGUL AKAY

UNO, yeni kampanyasi
“Yerim Ben UNO” ile
ekmekteki uzmanlik
yaklasimini stirddrdlebilirlik
vizyonuyla birlestiriyor.
Markanin yeni soylemi

ise “Ekmekte yenilik ve
uzmanhga UNO denir”,

12 » SERKAN KAPTAN

ING'NIN iKLIM

HEDEFLERINE SBTi ONAYI

" ING Grubu'nun sera gazi
emisyonlarini azaltmaya
yonelik hedefleri, kiiresel
Olgekte bilime dayall
iklim taahhUitlerini
degerlendiren Bilimsel
Tabanh Hedefler
Girisimi'nce dogruland.

ANKARA ESENBOGA,
$IMDI NET 0'A DAHA YAKIN

Wi Ankara Esenboga,

= Avrupa Havalimanlari
Konseyi (ACI EUROPE)
tarafindan ydritilen
Havalimani Karbon
Akreditasyon programi
kapsaminda Seviye 4+
sertifikasini aldl.
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“Yerim Ben UNO” ile Surdurulebilir Saghk

UNO, yeni kampanyasi “Yerim
Ben UNQO’ ile ekmekteki
uzmanlik yaklasimini
surdurdlebilirlik vizyonuyla
birlestiriyor. Seker ilavesiz, tam
taneli, iki kat tahilli ve yuzde
yUz tam bugdayli Grdnlerin
onceligiise saglik. “Yerim

Ben UNO” kampanyasiyla,
marka ‘Ekmekte yenilik ve
uzmanhga UNO denir’ sdylemini
merkezine alarak yuksek kaliteli
ve yenilikgi UrUnler arayan
tUketicilere hitap ediyor. Marka
bu yeniiletisim diliyle UNO’nun
hem bireysel hem de ailece
guvenle tercih edilen uzman bir
marka oldugunun altini giziyor.
UNO Yonetim Kurulu Uyesi

ve CEO Vekili Evin Pehlivanli
kampanyaya dair yaptig
aciklamada, “Yerim Ben UNO”
diyerek yalnizca bir paketli
ekmek markasi degil; saglikli
yasami destekleyen, tuketicinin
hayat kalitesine dogrudan katki
sunan bir marka oldugumuzu
vurguluyoruz.” dedi. m

$!Garanti BBVA

Genglik ve Spor Bay

rk'ti Anma,
'm@;ggutlu olsun.

Garanti BBVA'dan Genclere 19 Mayis Surprizi

Garanti BBVANIn 2020 yilinda
baslattigl “Sarkilarda Sen” projesi
kapsaminda, bu yil 19 Mayis'ta
sevilen sanatgllar Aleyna Tilki

ve Edis, Atatlrk’un gok sevdigi
“Fikrimin ince GUIU” sarkisini
seslendirdi. Bankanin 2020
yilinda, baslattigl “Sarkilarda

Sen’ projesi, Ataturk’un sevdig
sarkilara, begeniyle takip edilen
genc sanatcilarin sesiyle hayat
veriyor. Bu 0zel sarkilari, genclerle
bulusturmak amaclyla 6. kez
hayata gecen “Sarkilarda Sen”
projesi, gencler tarafindan bu yil da
ilgiyle karsiland!. m

Turk Telekom’dan
Akilll Donusum

Gelecegi iyilestiren teknoloji
anlayisiyla galismalarina devam
eden Turk Telekom, sabit ve

mobil sebeke kabiliyetleriile

akill donusume yonelik yenilikgi
cOzUmler gelistiriyor. Turk Telekom
Network Genel Mudur Yardimcisl
Zafer Orhan, “‘Guclu altyapimiz

ve uzman muhendislerimizle

dijital ddnusumdeki dncu

rolumuzu surdurtrken, geleceg
iyilestiren teknoloji anlayisimizla
tasarrufu ve verimliligi artiracak
yenilikci cozumler gelistiriyoruz.

Yerli muhendislik gucumuzle
gelistirdigimiz TTessa platformu ile
sabit ve mobil sebekelerimizden
veri merkezlerimize kadar tum eneriji
altyapimizi verimli, akilll ve cevreye
duyarli bicimde yonetiyoruz. Hem
karbon emisyonlarini azaltan hem
de enerji tasarrufuyla tlkemizin
enerji kaynaklarini koruyan bu altyapi
sayesinde dijitallesmenin toplumsal
faydaya donusmesini sagliyor,
cevreyle uyumlu yerli cozumlerle
Turkiye'nin surdurulebilir gelecek
vizyonuna katkl sunmaya devam
ediyoruz.” dedi.m
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Aysegiil Toker

Dekan - SU
D
C)

CDP’nin 2024 Turkiye
Sonuclar Aciklandi

Sabanci Universitesi Kurumsal Yonetim
Forumunun 2010 yilindan bu yana Turkiye
calismalarini tstlendigi CDP’nin “Turkiye
2024 iklim Degjsikligi ve Doga Raporu’
sonuglar ve lider sirketler agiklandi.
Konferansin agilis konusmalarini Garanti
BBVA Genel Mudur Yardimcisi Cemal
Onaran ve Sabanci Universitesi Yonetim
Bilimleri Fakultesi Dekani Aysegul Toker
yaptl. Aysegul Toker soyle konustu:
“Sabanci Universitesi Yonetim Bilimleri
Fakultesi olarak, Turkiye ve dunyada
surdurulebilir kalkinmanin basarimasina
yonelik hem kendi hedeflerimiz hem de

is birlikleri araciliglyla katki saglamay!
stratejimizin en dnemli unsurlarindan biri
olarak gortyoruz.” diye konustu. m

Akbank’a 7 Buyuk Surdurulebilir

Finansman Odul(

Polisan’dan Yeni Oneri
ve Oduil Sistemi ‘Polifikir’

Polisan Holding, sirketin
gelecegini destekleyerek ve
katiimci yonetim anlayisini
glgclendirerek galisanlarinin
seslerini duymak ve kurumsal
inovasyonu tesvik etmek
amaciyla Polisan Oneri

ve Odul Sistemi Polifikir'
hayata gecirdi. Polifikir
platformu ile galisanlarin

kritik is hedeflerine katki
saglamasini hedeflediklerini
belirten Polisan Holding Grup
Insan Kaynaklari Direktorl
Mahmut Temiz, “Bu sistemle
katiimci yonetim anlayisimiz
ve inovasyon kulturimazu
birlikte glclendirecegiz.
Calisanlarimizin yaratici fikir ve
Onerileri, Ust yonetimin de dahil
oldugu kurullarca adil ve seffaf
bir sekilde degerlendirilecek.
Degerlendirmelerde objektif ve
Olculebilir analitik kriterler esas
alinacak. One cikan basarili

fikirler ise ddullendirilecek.
Boylece calisanlarimizin
katiimciligini, sinerjisini, ekip
rununu ve motivasyonunu
gelistirirken, ayni zamanda
bireysel veya ekip halinde
zihinsel katkilar ile kurumsal
basarimiza da dogrudan etki
etmelerini hedefliyoruz.” dedi. m

Akbank, surdurdlebilir finansman
alanindaki liderligini bir kez daha
gostererek Global Finance
Sirdurtlebilir Finansman Oddlleri
2025 kapsaminda 7 onemli 6dulun
sahibi oldu. Konuya iliskin yaptig
acklamada Akbank Genel MUduru
Kaan Gur, “Dunyanin iginde
bulundugu zorluklara karsl finansal
kurumlarin ellerindeki en blyuk
gug, surdurdlebilir finansman
araciliglyla ekonomik, cevresel
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ve toplumsal dondsume yon
verebilme kapasiteleridir. Akbank
olarak, biz de bu glicUmuzU sadece
finansal basarilarla degil, daha

iyi bir diinya yaratma hedefiyle
sekillendiriyoruz. insan odakliligyla
one ¢ikan surdurdlebilirlik
stratejimizle yalnizca gevresel degil,
ayni zamanda sosyal, toplumsal ve
ekonomik alanlarda da olumlu bir
etki yaratmay! hedefliyoruz.” dedi.
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GES Yatirrminda Paket Hizmet Donemi

Cok yakinda elektrikli araclar arazinin gelistirimesinden

icin sarj Unitelerini satisa projelendiriimesi dahil ugtan
sunacak olan ORGE Enerji uca tum hizmeti vermek igin
Elektrik TaahhUt A.S. GES arazi arayisi iginde olduklarini
yatinmi konusunda tum soyleyerek, “Uygun arazi
hizmetleri bir arada sunuyor. Sarj  bulmak bu surecte en ¢cok
Unitelerinde son kalite testlerini zaman alan ve en yorucu
gerceklestirdiklerini belirten hususlarin basinda geliyor.
ORGE Yenilenebilir Enerji Biz bu sureci, yatinmcilar igin
Bolum Baskani Mehmet Tahir muUmkun mertebe kisaltmayi
Ozsoy, ¢ok yakinda AC Unitelerin - hedefliyoruz. Finansman
satisa glkacagini soyledi. tarafini da hizmet zincirimize
Yenilenebilir enerji calismalar ekleme hedefimiz var. Boylece
hakkinda dnemli aciklamalarda yatinmecimiza maksimum katma
bulunan Ozsoy, GES yatinmi degeri sunma olanagimiz
konusunda yatinmecilara olacak.” dedi.m

ODE Yalitim’dan Surdurulebilir Gelecek Vurgusu

ODE Yalitim, gevresel sorumiulugu. ODE Yalitim

surdurdlebilirligi merkeze olarak, surdurulebilirlik

alan Urtnleriyle, iklim ilkemiz dogrultusunda

degisikligiyle mucadelede gelistirdigimiz gevre dostu

Onemli bir rol Ustleniyor. yalitim gozumleriyle

ODE Yalitim Yonetim Kurulu ~ bu mUcadelede yer

Uyesi Ozan Turan, Dunya aliyoruz. Dogru yalitim

Iklim GUnU kapsaminda uygulamalariyla enerji

yaptigl aciklamada sunlari tUketimini azaltmak, dogal

soyledi: “Iklim krizi, yalnizca kaynaklar daha verimli

dogay! degil, ekonomik kullanmak ve karbon

ve sosyal yasamida emisyonlarini dusurmek

tehdit eden kuresel bir mumkun. Bu da yasanabilir

sorun. Bu krize kars! etkili bir gelecek igin buyuk bir fark

adimlar atmak hepimizin yaratiyor.” m
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Sirketinizin Surdurulebilirlik

Arketipler Neden Onemli?

Bircok sirkette strdurdlebilirlik
cabalari, yoneticiler arasinda anlayis
farki ya da hedef uyusmazligl
nedeniyle basarisiz olabiliyor. Sirket
liderlerinin surdurulebilirlik konusuna
nasll yaklastigini bilmek, onlari
bu surecin destekgisi ve sozcusU
haline getirme firsatlar sunuyor.
Gercek bir ornek bu durumu
acikliyor: Kuresel bir hizli tiketim
markasinin surdurdlebilirlikten
sorumlu yoneticisi, gevresel ve
sosyal faydalari vurgulayan yeni
pir rdn lansmaninin bayuk bir
ticari basari kazandigini ancak
C-seviyesindeki yoneticilerin bu
basarlya mesafeli yaklastigini
aktaryor. Satislarin yuksek olmasi
bile Ust yonetimi rahatsiz etmisti.
Bu tepkinin nedeni ise farkli
surdurulebilirlik arketiplerine sahip
olmalarrydi.

6 Temel Surdurulebilirlik
Arketipi

Arastirmalara gore, yoneticilerin
surdurulebilirlige yaklasimini

sekillendiren 6 temel arketip
bulunuyor:

Etki ve Amac Odakli

Sirket degerlerini ve misyonunu
surdurulebilirlik ile yansitr.
Patagonia bu arketipe ornek
veriliyor. Ancak bu yaklasim, ayni
vizyonu paylasmayan yoneticilerle
catisma yaratabiliyor.

Kutucuk Doldurucu (Box
Checker)

Yalnizca zorunlu olani yapan,
en dusutk caba ile yasal uyum
saglamayi hedefleyen yaklasim.
Bu tur sirketler ne yatinmci ne
de kamuoyu tarafindan olumiu
karsilaniyor.

Risk Azaltma Odakli

Surdurulebilirligi; itibar,
mevzuat veya cevresel olaylar
gibiriskleri azaltma araci olarak
goren sirketler bu gruba giriyor.
Gunumuzde artan iklim ve sosyal
riskler bu yaklasimi daha da dnem
kazaniyor.

Karakterini Biliyor musunuz?

Ust yonetim, yonetim kurulu
ve surdurulebilirlik ekipleri
arasinda ortak bir anlayis
gelistirmeye yardimci olan
surdurulebilirlik arketipleri,
her sirket ozelinde farkliliklar
gosterir...

Hizh Getiri Odakh

SurdUrulebilirligi rekabet avantajl
ve mali kazang igin arag olarak
goren yaklasim. Cevresel ve sosyall
girisimlerden hizli yatinm getirisi
bekleniyor.

Marka ve itibar Odakl

Surdurdlebilirligi, markay!
farklilastirmak ve paydaslarla
iliskileri glclendirmek igin kullanan
sirketler bu grupta yer aliyor. Bu
yaklasim, ozellikle iletisimde dogru
tonu bulmakta zorlanabiliyor.

inovasyon Odakli

Surdurdlebilirligi yeni is modelleri
ve urunler gelistirmek icin bir firsat
olarak goren arketip. Dongusel
ekonomi Urunleri bu anlayisin
ornegi sayllabilir.

Sirketler bazen birden fazla
arketipi ayni anda tasiyabiliyor. Bu
da surdurulebilirlik stratejilerinde
daha esnek ve dengeli bir yaklasimi
mumkun killyor. Mevcut ekonomik
ve toplumsal gerilimlerin arttig bir
donemde, arketipleri anlamak;
sirket igi uyumu saglamak, guven
insa etmek ve surdurdlebilirlik
calismalarini basariya ulastirmak
icin guclu bir arac olarak 6ne gikiyor.

www.yesilisplatformu.com 5
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Polinas Ilk Strddrdlebilirlik Raporunu Yayimladi g

Polinas, surdurdlebilirlik vizyonunu ve etkimizi en aza indirmek igin calisirken ﬁ’
bu alandaki somut adimlarini paylastigl operasyonel verimliligimizi guclendiren 4;
ilk strdurdlebilirlik raporunu yayinladi. yatinmlarimiza hiz kesmeden devam g
Sirket, 2050 yilina kadar net sifir ediyoruz. Yuksek kalite standartlanmizdan
hedefiyle strdurdlebilirlik yatrmlarina hiz 0dun vermeden yenilikgi Grdnlerimizle
kesmeden devam ediyor. TUm paydaslari dongusel ekonomiye katki sagliyor,

ve calisanlariicin strdurtlebilir deger tum deger zincirimizle birlikte daha

uretmeyi hedeflediklerini ifade eden surdurdlebilir bir gelecege ulasmak

Polinas CEO’su Faik Onaldl, “Polinas hedefiyle calismalarimizi strddrtyoru

olarak surdurdlebilirlik yaklasimimizin ik strdrlebilirlik raporumuzu tim

temelini “israfsiz Sirket” is modelimiz paydaslarimiza sunmaktan mutluluk :
olusturuyor. Tum sureclerimizde cevresel duyuyoruz.” dedi. j y £

DOZ CAM, CAM EV ESYASI, CAM AMBALAJ KATEGORISI Enerji sa’nin | KON

IHRACAT SAMPIYONU

gl Platformu Sektére Acildi

IHRACATIN Enerijisa Enerii, dijital calisan deneyimi
SA“OEJX&%W' , > alanindaki yatinmlarini, kendi bunyesinde
= w0 © S T 23 gelistirdigi IKON platformu ile sektorel bir

\ g pe) basari hikayesine donustUrlyor. Enerjisa
Enerji insan ve Kiltur Bolim Baskani Yakup
Aydilek, dijital galisan deneyimi alaninda kurum
icinden dogan bu ¢ozumun artik sektore de
hizmet sunar noktaya geldigini belirterek sunlar
soyledi; “IKON, calisan deneyimini iyilestirmek,
suregleri dijitallestirmek ve etkilesimi artirmak
amaciyla IK ve IT ekiplerimizin 6zverisiyle

$i$ecam’dan Surdurulebilir gelistirildi. Sahadan merkeze kadar her diizeyde

. galisanimizin intiyaglarni
Ihracat Ba§3r|S| karsilayan bu platform,

Sisecam; Cimento, Cam, duzeyinde konsolide net satis zaman icinde gugld bir § .
Seramik ve Toprak Urlnleri gerceklestiren Sisecam'in, teknoloji altyapisina \

Ihracatcilar Birligi (CCSIB) Turkiye'den yapilan ihracatla ve kullanicr dostu
tarafindan dizenlenen 7'nci yurt disindaki Uretim yaplya kavustu.
Ihracatin Sampiyonlar Odul tesislerinden elde edilen Kurum ve galisanlar
Toreni'nde 3 kategoride satislarin toplamini ifade arasindaki mesafeyi
‘Ihracat Sampiyonu’ eden uluslararasi satislarinin, ortadan kaldiran
OduUlU kazand!. 2024 il toplam konsolide satislar IKON'un, dijital
ihracatcilarinin odullendirildigi  icindeki pay! yuzde 59 galisan deneyimi
torende Sisecam; ‘Duz Cam’,  olarak kaydedildi. Ayni yil alaninda sektore
‘Cam Ev Esyasr’ ve ‘Cam icinde 30 milyar TL tutarinda yon veren bir
Ambala] kategorilerinde ‘En yatinm yapan Sisecam’in platform olma
Fazla ihracat Yapan Firma’ ihracat hacmi ise 962 yolculugu

odulund almaya hak kazandi.  milyon dolar seviyesinde kararlilikla devam

2024 yilinda 186 milyar TL gerceklesti. m ediyor” m

www.yesilisplatformu.com
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_Divan, “En_gelsiz |
Istihdam” Odulu Aldi

Divan, Turkiye Is Kurumu (ISKUR) ile
yUrUttlen is birligi kapsaminda, Konaklama
ve Yiyecek Hizmetleri Faaliyetleri alaninda

gosterdigi drnek uygulamalar nedeniyle
tesekkur plaketi ile onurlandinldi. Odulle ilgili
goruslerini bildiren Divan Genel MUdurt
Murat Tomruk, “Engelli bireylerin is hayatina
katilimini destekleyen uygulamalarimizia

ISKUR tarafindan Engelsiz istindam Odilirne

layik gorllmenin gururunu yastyoruz. Engelli
bireylerin topluma kazandirimasina katki
saglayarak her bireyin bir engelli aday!
olabilecegi gercegiyle engelli bireylerin
istihdam oranini arttirma galismalarimiz
odule layik gortlme sebeplerimizden biri. Bu
anlamli 6dul; esit firsatlar ilkemizi, kapsayici
istihdam yaklasimimizi ve sosyal sorumluluk
anlayisimizi daha da ileri tasimamiz icin bize
ilham veriyor.” dedi.

ING’nin iklim

Hedeflerine SBTi Onayi

ING Grubu’nun faaliyetleri
ve sera gazl emisyonlarini
azaltmaya yonelik hedefleri,
kuresel olgekte bilime
dayali iklim taahhutlerini
degerlendiren Bilimsel
Tabanl Hedefler Girisimi

(SBTI) tarafindan dogruland.

ING TUrkiye Kurumsal
Bankacilik Genel Mudur
Yardimaisi Aysegul Akay,
konu ile ilgili goruslerini soyle
Ozetledi: “ING, bilimsel
temelli iklim hedefleri SBTI
tarafindan onaylanan ilk
sistemik banka olarak oncu
yaklasimini bir kez daha
gosterdi. Global uzmanlhigini
TuUrkiye'ye tasiyan ING

Grubu, uluslararasl
fonlamalarin Ulkemize
aktarlmasinin yani sira
danismanlik hizmetleriyle
musterilerinin strdurdlebilirlik
gecis programlarina destek
sagliyor. SBTi verilerine
gore, Turkiye'de yerlesik
toplam 92 firma aktif olarak
SBTiile iklim hedefleri
Uzerine galisiyor. Bu sayinin
her gegen yil artacagina
inaniyoruz. ING olarak
TuUrkiye'de musterilerimizin
iklim hedeflerine ulasmasina
ve emisyonlarini azaltma
gabalarnna katkilarimizi
kararll adimlarla devam
ettirecegiz.” m

Chobani, Daily Harvest’t Satin Aldi

Hamdi Ulukaya'in dunya pazarina
sundugu global yogurt markasi
Chobani, ABD merkezli bitki
bazl gida girisimi Daily Harvest'|
satin aldi. Bu hamle Chobani'nin
‘hazir 680Un” kategorisine resmen
giris yapmasl anlamina geliyor.
Chobani, LinkedIn Uzerinden
yaptigl paylasimda, ‘Bugin
Daily Harvest'i Chobani ailesine
katiyoruz! Amaca yonelik
markalarimiz, gercek iceriklerle

hazirlanmis kaliteli ve lezzetli
gidalar daha erisilebilir kilma
vizyonuyla birlesiyor. Yogurt, krema
ve soguk kahve kategorilerinde fark
yaratan bir marka olarak, simdi de
saglikl, hazirlanmasi kolay 6gunler
alaninda yeni bir sayfa acryoruz,”
ifadelerine yer verdi. Diger yandan
Chobani Kurucu CEO'su Hamdi
Ulukaya'dan satin alim bedeline
iliskin herhangi bir aciklama
gelmedi. m

www.yesilisplatformu.com 7
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BEYMEN &
PROMISE S

TEIEBITk St
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Beymen Group, surdurulebilirlik stratejisi Beymen Promise kapsaminda ilk
surdurulebilirlik raporunu yayinladi. Grubun gevresel, toplumsal ve yonetisim (ESG)
alanindaki taahhutlerini, 2024 yili performansini ve uygulamalarini seffaflikla ortaya

koydugu ilk Surdurulebilirlik Raporu; Global Reporting Initiative (GRI) standartlari
referans alinarak hazirland.

Beymen Group, gevresel, sosyall Elif Capci: “Etki glicimiiz surddrulebilir cozumler arama
ve yonetisim alanlarindaki (ESG) de, yaratacagimiz doniisiimle yoluna itiyor. Beymen Group;
taahhutlerini, 2024 yili performansini degisimi hizlandirma gliciimiiz de, Beymen, Beymen Club, Network
ve uygulamalarini seffaflikla sorumlulugumuz da ¢ok blyuk.” ve Divarese markalar, 4 bini asan
ortaya koydugu ilk Surdurulebilirlik Beymen Group CEQO’su Elif calisan, 250'nin Uzerinde magaza
Raporu’nu yayinladi. Birlesmis Capgl, yaptigl degerlendirmede ve magazalarimizda yer verdigimiz
Milletler SurdUrdlebilir Kalkinma iklim krizinin her gecen gin daha 1.500U askin marka iliskisine sahip.
Amagclar dogrultusunda grubun ciddi bir sUrdurulebilirlik riskine Ayrica Turkiye'nin ilk ve tek dijital
surdurulebilirlik yolculugunu ttm donustugune dikkat cekerken soyle lUks platformu Beymen.com da
detaylariyla yansitan rapor, Global devam etti: “DUnyay!, hayatimizi grubumuzun bunyesinde. Luks moda
Reporting Initiative (GRI) standartlar  ve is modellerimizi direkt olarak ve tekstile dokunan her alanda variz,
referans alinarak hazirland.. etkiledigi igin her birimizi daha bu alanda Turkiye'deki tedarikgi
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ekosistemi igin gok Gnemli bir yere
sahibiz. Dolayisiyla etki gucumuz de,
yaratacagimiz donustumle degisimi
hizlandirma glcumuz de ve elbette
sorumiulugumuz da gok bayuk.

Biz Beymen Promise ile modada
sUrdurdlebilirlik yolculugumuza
baslarken, tasarimdan Uretime,
alisveris aliskanliklarimizdan,
kullandigimiz Grnlerin yasam
surelerine ve geri donusumlerine
uzanan pek gok alani kapsayacak
sekilde yola giktik. Ve Birlesmis
Milletler SUrdurdlebilir Kalkinma
Hedefleri'ni kendimize referans
aldik. ‘Dunyaya S6zumuz Var’
mottosuyla paylastigimiz ‘Beymen
Promise’ ile daha iyi bir gelecek
vizyonu ile yola giktik. Danismanliklar
aldik. Oncelikle, alaninda uzman
kurumlar ile igeride bir inceleme
sureci baslattik. Cevre, Ambalaj,
Dongusel Ekonomi, Uriin —
Recycle, Tedarik, Yonetisim ve
Insan olmak Uzere 7 galisma
grubumuzu kurduk. Surdurulebilirlik
yol haritamizi gevresel, sosyal ve
kurumsal yonetim stratejilerimiz
gergevesinde kapsayicl, seffaf ve
Olculebilir bir yaklasimla belirledik.
ESG hedeflerimizi tanimladik.
Gectigimiz 1 yil tim bu acllardan
nerede oldugumuzu anlamak

ve seffaf bir donusum yolculugu
baslatmak acisindan ¢ok dnemliydi.
Bu kapsamda 2024 yilindaki
faaliyetlerimizi ilk strdurtlebilirlik
raporumuzda paydaslanmizia
bulusturmanin heyecani igindeyiz.”

Kazanimlar raporda detaylica ele
alindi

Beymen Group'un 7 ¢alisma grubu
tarafindan yuratulen ve dogaya,
topluma ve insana verdigi sozlerden
olusan surdurdlebilirlik yol haritasi

‘Dunyaya Sozumuz Var’
mottosuyla paylastigimiz
‘Beymen Promise’ ile daha
lyi bir gelecek vizyonu ile
yola ¢iktik.

O
(L]

BEYMEN GROUP
2024 SURDURULEBILIRLIK RAPORU
SiMDI YAYINDA!

kapsaminda 2024 yili raporunda one
clkan noktalar soyle:

« 2030 yilina kadar Sifir Atik
hedefine ulasma misyonu
dogrultusunda; Beymen Campus,
cadde magazalari ve Merkez Depo
icin Sifir Atik belgesi alindi, 922 ton
atik geri donusturdldu.

« 2024'te enerji tuketiminin ylzde
3'U yenilenebilir kaynaklardan
karsilandi. Beymen Group bu orani
2030'da yuzde 30a cikarmay!
hedefliyor.

* Toplam plastik ambalajlarin
icerisindeki geri donusturulmas
plastik orani %12,9 olarak belirlendi.
Toplam +45 ton geri donusturdlimus
plastik kullanilarak hem plastik
atiklarin azaltlmasi hem de dongusel
ekonominin desteklenmesi saglandi.

« Beymen Group Private
Label (Beymen, Beymen Club,
Beymen Collection, Academia,
Network, Divarese-Geoge Hogg)
koleksiyonlarinin %32’si surdurulebilir
Urnlerden olustu.

+ 2030 yilina kadar kadin ¢alisan
oranini %50'ye gikarmay! taahhut
eden Group'un 2024 yill kadin galisan
orani %44 olurken, Group'ta, yeni
ise alimlarin %50'sini de kadinlar
olusturdu.

» Grubun sorumlu tedarik zinciri
olusturma hedefi kapsaminda
tum yerel tedarikgilerin yuzde 68'i,
stratejik ve kilit tedarikcilerin ise
yUzde 94U icin ESG denetimleri
gerceklesirken, yeterli performans
gosteremeyen 19 tedarikci ile is
iliskisi sonlandirildi.

« Kumas atiklarinin iplige
donasturuldugu bir geri donusum
projesi baslatildi. Luks Urin
kalitesinden ve dayanikliligindan 6dun
vermeden Uretilen battaniyelerde
yUzde 50 oraninda geri
donustUrulmas iplik kullanildr.

« DONgusel modada 6ncu olma
vizyonuyla luks ikinci el satis
platformu olarak baslatilan Beymen
Reborn projesi ile 2.983 ¢anta ve
1.452 ayakkabi yeni sahipleriyle
bulustu. Temizlik ve tadilat hizmeti
ile Urnlerin dGmrinun uzatimasi
hedeflenen Beymen Repair projesi
devreye alindi.

2024 yiinda Private Label
Urtnlerde kullanilan Jeanologia
Denim, LWG, BCI, European Flax,
FSC (Lenzing Ecovero, Lenzing
Modal, Lenzing Lyocell) sertifikall
surdurdlebilir trunler ile +400.000
ton su kullaniminin énudne gegildi.
Bu oran yaklasik 160 olimpik yluzme
havuzunu dolduracak kadar suya
denk geliyor.

2024 yiinda Beymen Group'un
Kapsam 1,2 ve 3 emisyonlar toplam
69.821 ton CO,e olarak olguldu.
Beymen, 2050 yilina kadar deger
zincirinde net sifir emisyon hedefine
ulasmay!I taahhut ediyor.
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Eksim Ventures, iki yeni
yatinma imza attl. Sirket,
patologlarin yararlandigl
ve kanser teshisi ile tedavi
sureclerinin hizlanmasini
saglayan Virasoft'un

yani sira siber guvenlik
platformu DefensX’e

Eksim Ventures,
Sagligave
Siber Guvenlige
Yatirim Yapiyor

ortak oldu. Yeni yatirimlara
iliskin degerlendirmelerde
bulunan Eksim Ventures
Yatirimlar Direktord Emre
Bulut “Eksim Ventures
olarak stratejik ortakligimizi
girisimciligin glcuyle
birlestirerek gelecegin lider
fikirlerine bugtnden yatinm
yapmaya devam ediyoruz.
Kurumsal stratejimiz
dogrultusunda yatinm
yaptigimiz sektorlere katma
deger saglamayi On planda
tutuyoruz.” dedi. m

TEV Bagiscilari ve

Bursiyerleri ile Bulustu

Tirk E8itim Vakfi (TEV),
58. kurulus yil donumu
kapsaminda bagiscilar ve
bursiyerleri ile bir araya geldi.
TUrkiye'nin en koklIU sivil
toplum kuruluslarindan biri
olarak egitim yolculuklarinda
genclerin yaninda yurumeyi
ilke edinen Turk Egitim Vakfi,
58 yildir devam eden vakif
tarininde binlerce 0grenciye

verdigi desteklerle egitimde
firsat esitligine buyuk bir ivme
kazandirmaya devam ediyor.
Fenerbahce Faruk ligaz
Tesislerinde gergeklesen
yildonumu etkinliginde,

Turk Egitim Vakfrnin 568
yildir strdurdugut bu egitim
seferberligine dahil olan
bagiscilar ve destekgileri bir
araya geldi.m

Kimyasal Geri
Doniisiim Yalani

Efe Gokce
Eko Yayin Grubu CEO
Business World Global
Genel Yayin Yonetmeni

efe@businessworldglobal.com

lastik endistrisinin geri dontsim hakkindaki iddialari yillardir gev-

reci mihendisler tarafindan inceleniyor. Arastirmalar ve medya ha-
berleri inceleme sonuglar, plastik geri dénisumunin ekonomik agidan
mantikli olmadigini ve petrokimya sirketlerinin bunu daha cok halkla
iliskiler araci olarak kullandigini ortaya koydu.

Fosil yakitlardan yapilan plastik dretimini azaltmak yerine, bircok
sirket daha etkili oldugu iddia edilen bir ¢6zimu tanitmaya basladi. “ileri
dénusum” ya da diger adiyla "kimyasal geri dénusum." Bu terimler, plas-
tigi kimyasal yap! taslarina ayirmak icin 1si ve basing kullanan birkag
farkli streci ifade ediyor. Bu yapi taslari teoride yeniden yeni plastik
Urtnlere donGstarulebiliyor. Sektor temsilcileri, bu teknolajinin plastik-
leri sonsuz kez dontstlrerek dongusel ekonomiyi mimkuin kilacagini
savunuyor.

QOysa yeni bir rapor, “devrim niteliginde” oldugu iddia edilen tekno-
lojinin sanayi tarafindan abartildigini ortaya koyuyor. Raporda bugiine
kadar plastik atigin yalnizca yuzde 9'u geri dénustrtlebildi ve geri ka-
lan %911 ise yakildi, ¢épliklere gémildi ya da dogaya karisti.

Plastik ve fosil yakit sirketlerine gore ileri dontgim, plastigin son-
suz kez geri donusturtlebilecedi “déngusel ekonomiyi® mimkin kilan
yeni bir "¢igir agan” inovasyon. Bu teknoloji, karisik tuketici sonrasi plas-
tikleri isleyebiliyor ve sera gazi emisyonlari ile diger cevresel etkileri
azaltiyor. Plastik Endiistrisi Birligi gibi ticaret gruplari, “ileri dénisim
teknolojileri sayesinde, her zamankinden daha fazla plastik geri dénts-

tlrmek mimkin." diyor.

Ancak bu sirketlerin i¢ iletisimleri, uzman analizleri ve bazi plas-
tik endistrisi gruplarinin sektérel yayinlara verdikleri demecler daha
karamsar bir tablo giziyor: Kimyasal geri donusum stregleri, sektor
reklamlarinda gosterildiginden daha maliyetli ve teknolojik olarak daha
zor. Kar amac giitmeyen iklim Biitinligi Merkezinden (Center for Cli-
mate Integrity) yeni bir rapor, fosil yakit ve plastik sirketlerinin kamuya
aclk agliklamalari ile i¢ goriismeleri arasindaki farki vurguluyor ve bu
sirketlerin kimyasal geri dénastimun etkinligini bilerek abarttigini 6ne
surdyor.

Kidemli arastirmaci Davis Allen, “Kimyasal dontstimun plastiklerin
sonsuz kez dontsthrilmesi konusunda ¢ozim olmadigini biliyorlar fa-
kat soyleyemiyorlar," diyor.

Allen’in raporu, gecen yil yayimladigi “Plastik Geri Dontsimindn
Aldatmacasi” baglikli arastirmasini takip ediyor. O arastirma daha gok
mekanik geri donisum olarak bilinen geleneksel yontemlere odaklan-
mistl. Yeni rapor ise, kimyasal geri donisumun yenilikgi oldugu iddiasi-
ni guratmek icin kamuya acik belgeleri kullaniyor. Sirketler ve sektor
gruplari kimyasal geri dontsim "yeni" ve “devrimci” olarak tanimlasa
da, bu teknolojiler 70 yil Gnce patentlenmis.

iklim Butanligu Merkezi (Center for Climate Integrity) tarafindan
yayimlanan yeni bir rapor, sirketlerin kamuoyuna sundugu parlak tab-
lonun gercedi yansitmadigini ortaya koyuyor. Rapora gére, kimyasal
geri dontstm teknolojileri hem ekonomik hem de teknik agidan ciddi
sorunlarla kargl karsiya. 1970'erde de heyecanla karsilanan bu yén-
temler, ylksek maliyet ve distk verim nedeniyle terk edilmisti. Bakalim

onumuzdeki sureglerde nasil bir yol izlenecek hep beraber gorecegiz.
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Sanatci Ruken Adibelli’nin
“‘Plastik Reformasyon” sergisi,
Parex destegiyle 27 Mayis — 1
Haziran tarinleri arasinda Yapi
Kredi bomontiada GALERI'de
sanatseverlerle bulusuyor. Parex
Genel Muduru Emrah Sahin
konu ile ilgili olarak; “Sanatin,

Parex Atik Plastik
Posetler ile Sanatsal
Donusum

gevre bilinciyle birlestigi her
projede yer almaktan gurur
duyuyoruz. Cunku Parex,
yalnizca iz silen degil, gelecege
anlamliizler birakan bir marka.
Parex olarak bu sergide
yalnizca bir destekgi degiliz;
ayni zamanda donusume dair
veriimek istenen mesajin ve
farkindaligin da tasiyicisiyiz.
Parex, sUrdurUlebilirlik ve cevre
bilinci odaginda sanat projelerini

desteklemeye devam edecek.”
seklinde konustu. m
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Jeotermal Modern Sera Yatirimi

Diinya Bankasi kuruluslarindan
Uluslararasl imar ve Kalkinma
Bankas’nin (IBRD) kaynak
saglayicisi oldugu proje
finansmani kapsaminda TSKB
ve Alarko Tarim Grubu, 80
milyon Euro tutarinda kredi
sozlesmesi imzaladi. Alarko
Tarm Grubu, Eskisehirde
hayata gecirecegi Turkiye'nin en
buyUk modern sera projesi igin
TSKB (Turkiye Sinai Kalkinma
Bankas) ile gerceklestirdigi,
Dunya Bankasi kuruluslarindan
Uluslararasi imar ve Kalkinma

BankasImin (IBRD) kaynak
saglayicisi oldugu proje
finansmani kapsaminda,

80 milyon Euro tutarinda

kredi soOzlesmesine imza

attl. Turkiye'de tarim alaninda
saglanan ilk proje finansmani
olma ozelligini tasiyan, 2 yili
anapara geri demesiz toplam
12 yil vadeli krediile Alarko Tarim
Grubu’'nun bagli ortakligl Nata
Tanm Uretim ve Ticaret A.S.
850 dekarlik alanda jeotermal
enerjiye dayall teknolojik sera
yatinmi hayata gecirecek. m

www.yesilisplatformu.com

Aytemiz, Ust (J_ste 2.
Kez ‘En Mutlu Isyer?’

Aytemiz, Happy Place to Work
tarafindan gergeklestirilen “Turkiye'nin
En Mutlu isyerleri” arastrmasinda

Ust Uste ikinci kez sektdrdnun en
mutlu isyeri secilerek, “Mukemmel
Calisan Deneyimi OdUull” sahibi
oldu. Aytemiz'in bir kez daha en
mutlu isyerleri arasinda yer almasina
dair Aytemiz Genel Mudurt Ahmet
Eke: “Bu anlamli basarlyi, sadece
bir yilin performansi olarak degil;
uzun vadeli bir vizyonun, kararl bir
kdltdrel donustumunun ve galisan
bagliligini stratejik dneelik olarak
benimseyen yonetim anlayisimizin
yansimasi olarak degerlendiriyorum.
Ust Uste ikinci kez bu 6dle layik
gorulmek, istikrarin, surekliligin

ve kurumsal degerlerimizin

sahada hayat buldugunun acik bir
gostergesidir. TUm galisanlarimizla
mutlu ve bagli bir takim olabilmek
adina birgok faaliyet yUrutiyor,
galisan gesitliligi ve katilimini bu
faaliyetlerimizde de surekli tesvik
ediyoruz.” dedi.
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Terra
Future Labs
Basladi

Nurol Holding ve TUrkiye
Girisimcilik Vakfi (GIRVAK)
tarafindan surdurdlebilir tarnm
teknolojileri alaninda yenilikgi
girisimleri desteklemek
Uzere hayata gecirilen Terra
Future Labs, oryantasyon
etkinligiyle basladi. Nurol
Holding Kurumsal iletisim ve
Surdurulebilirlik Koordinatoru
Ceyda Carmikli etkinlikte
yaptigl konusmada, “Nurol
Holding olarak, topraga,
tarima ve dogaya yonelik
bakis agimizin, yalnizca
gevresel degil; ayni zamanda
toplumsal, ekonomik ve
yasamsal dondsumilerin

de temelini olusturduguna
inaniyoruz. Bu vizyon

dogrultusunda hayata
gegirdigimiz Terra Future
Labs, surdurulebilir tarm
teknolojilerinde yenilikgi
¢cOzUmler gelistiren genc
girisimcileri desteklemek
Uzere tasarlandi. Turkiye'nin
dort bir yanindan gelen
14 girisimcilik ekibiyle
gerceklestirdigimiz ilk
bulusma, tarmin ve
Ulkemizin gelecegine dair

umut verici bir baslangic oldu.

Bu is birliklerinin, gelecekte
toplumsal fayda yaratan yeni
modellerin ortaya ¢gikmasina
onculuk etmesini igtenlikle
umuyoruz.” diyerek Terra
Future Labs Programinin
acllisini gerceklestirdi. m

Ankara Esenboga, Simdi
Net 0’a Daha Yakin

Ankara

Esenboga, Avrupa
Havalimanlari
Konseyi (ACI
EUROPE)
tarafindan yuratulen
Havalimani Karbon
Akreditasyon
Programi
kapsaminda Seviye
4+ sertifikasini aldl.
TAV Havalimanlari
lcra Kurulu

Baskani Serkan Kaptan “Ankara Esenboga,
2014'te Turkiye'nin ilk karbon notr havalimani
olmustu. Simdide de Havalimani Karbon
Akreditasyonu programinda TUrkiye'den ilk

kez Seviye 4+ sertifikasi almaktan mutluluk
duyuyoruz. Bugln itibariyle portfoyumuzde
yer alan dort havalimani karbon notr, toplam

11 havalimanimiz ise Havalimani Karbon
Akreditasyonu ( ACA) programi kapsaminda
yer aliyor. Yenilenebilir enerji kullanimi ve eneriji
verimliligine yonelik yatinmlarimizla net srfir
hedefimize adim adim yaklasiyoruz. Havacilik
sektorunun iklimle mucadelesine katki sunmak
adina tum paydaslarimizla birlikte calismayi
sUrdurecegiz.” dedi.

Colyak ve Glutensiz Yasam Zirvesi’nin 3’uncusu Duzenlendi

Eksun Gida’nin ana sponsorlugunda
ve COlyak Vakfi is birligiyle duzenlenen
Colyak ve Glutensiz Yasam

Zirvesi Istanbul'da gerceklestirildi.
Zirvede, ¢olyak hastaligr konusunda
toplumsal farkindaliga dikkat

cekildi. Zirve kapsaminda yaptigi
konusmada ¢olyak hastalig toplumda
sanilandan daha yaygin olduguna
dikkat geken Eksun Gida Grubu
Baskani ve CEO’su Hasan Abdullah
Ozkan, “Arastirmalara gore dinya

genelinde ve Turkiye'de her 100
kisiden 1i ¢colyak hastasi. Bu da
Ulkemizde yaklasik 1 milyon kisinin
glutene karsi ciddi hassasiyet tasidigl
anlamina geliyor. Son yillarda artan
farkindalik ve tarama olanaklari
sayesinde teshis oranlarinda

artis goruyoruz. Fakat halen pek

cok kisi bugday, arpa, gavdar gibi
tahillardaki gliten proteinine karsi
ciddi hassasiyeti oldugunu bilmeden
yasamini surdurmeye calisiyor.” dedi. m
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Patentli teknolojileri ile dzellikle
atik sularin merkezi sistemlere
saliniminda cevreye zarar
vermesini Onleyen ve suyun tekrar
kullanimini saglayan Baktek,

PCP Teknoloji Firsatlari

Baktek’e PCP’den
Yeni Yatirim!

Fonu'ndan yeniden yatinm aldi.
Yatinma iliskin degerlendirmede
bulunan Bak-Tek CEO’su Alp
Tasan, su ifadeleri kullandi:
“‘Cevre teknolojileri alaninda
surdurtlebilir cdzumler sunan lider
UrinUmuz BioGuy II'den sonra,
yeni yatirmla birlikte big datay!
kullanarak izlenebilir veriler sunan
yeni ¢cozumlere odaklanacaglz.
Ote yandan yeni pazarlardaki
bUyumemizi hizlandiracak
yUksek etkili Urinlerimizin daha
genis cografyalarda operasyonel
blUylmesine katkida da
bulunacak.” m

Geng Girisim
Bootcamp Tiirkiye

EMPROWER

Starbucks Vakfi, Alshaya Group
ve Habitat Dernegi, EmpowerMe:
Genglik Programi kapsaminda
uluslararasi bir girisimcilik
programini hayata gegirmek

icin is birligi yaptl. Aralik ayinda
duzenlenen EmpowerMe: Genglik
Zirvesiile baslangicini yapan
EmpowerMe: Genclik Program,
uluslararasi asamasina gegiyor.
Programin girisimcilik segmenti,
Avrasya'daki geng girisimcilere
ulasmayi hedefliyor. EmpowerMe:
Genglik Programi Girisimcilik
Segmenti, genc girisimciler

Starbucks Vakfi
ve Alshaya
Grup’'tan Genglik
icin Guc Birligi

ve erken asama startuplara

is fikirlerini basaril girisimlere
donusturebilmeleri icin temel
beceriler, mentorluk destegi ve
yatinm firsatlar sunacak. Yogun
egitim programlari, uzman
mentorlar tarafindan saglanan
rehberlik, yatinmci eslestirme ve
uluslararasi hizlandirma programlari
ile girisimciler igin guclu bir

destek sistemi olusturulacak. Ag
kurma ve is birligini tesvik eden
program, genc girisimcileri bolgesel
ekonomik kalkinmanin merkezine
yerlestirmeyi amacliyor. m
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FedEx’ten Yesil Ucusa
3 Milyon Galonluk Adim

Kuresel teslimat devi FedEx,
Los Angeles Uluslararasl
Havalimanrndan gergeklestirilecek
ucuslarinda kullaniimak Uzere,
uc milyon galondan fazla karisim
SAF satin aldigini duyurdu.
FedEx Cevresel islerden
Sorumlu Baskan Yardimcisi

ve Surdurulebilirlik Sefi Karen
Blanks Ellis, konuyla ilgili yaptig
aclklamada sunlar soyledi:

“‘SAF temini, Gnumuzdeki
yillarda havaciliktan kaynakli
emisyonlarnmizi azaltma
Stratejimizin 6nemli bir pargast.
Neste ile bu yakit hava
operasyonlarimizda kullanmak
Uzere anlasma yapmaktan
memnuniyet duyuyoruz. Havacilik
agimiz, dunya genelinde

en fazla yakit tuketimimizin
gerceklestigi alan ve bu nedenle
emisyonlarimizi azaltmak igin en
buyuk firsatimiz burada. 2040
hedefimize ulasmak icin SAF
pazarinin buyumeye devam
etmesi gerekiyor”
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