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Haftalik Blilten e

BEKO, AVRUPANIN
YESIL SANAYI DONUSUMUNE

ANCULUK EDIYOR

Ev teknolojileri sektdérinde strdurulebilir dontstime
onculik eden Beko, Avrupa sanayisinin yesil dontsimund
destekleyen Antwerp Deklarasyonu’nu imzalayan ilk ve
tek ev teknolojileri sirketi oldu. Sirket, Avrupa sanayisinin

rekabet glclni artirmak ve temiz Uretim slreclerini tesvik
etmek amaciyla diizenlenen “Avrupa EndUstri Zirvesi - Temiz
Sanayi Anlasmasi” etkinliginde de yer aldi. Zirveye, Avrupa
Komisyonu Baskani Ursula von der Leyen’in yani sira bircok
Ust dlizey yetkili ve is dinyasinin dnemli temsilcileri katildi.
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NATHAN COOPER GARANTI BBVA CDP

BASARISINI YINELED]
Diinya Ekonomik Forumu Ilim

Strateji Danismani Nathan
Cooper, sifir karbon ekonomisine
gegiste hiikiimetlerin, isletmelerin

ve tiiketicilerin oynadigji roli
degerlendiriyor.

Garanti BBVA,
CDP’nin (Carbon
Disclosure Project)
Iklim Degisikligi ve Su
Glvenligi Programlar
kapsaminda 2024
sonuglarina gore

“A” Listesine girme
basarisini gosterdi.

KURAN GENG KADINLARA DESTEK

Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi
(UNDP) ve Sabanc Vakfi
destekleriyle yiritllen
Gelecedini Kuran Geng
Kadinlar Projesi, geng
kadinlarin ekonomik
hayata katilimi igin
calismaya devam ediyor.

Q > RUYABAVEGAN

“ENERJIDE YILIN KADIN LIDER}"
GDULU RUYA BAYEGAN'IN OLDU

13 » ONURTOPAG

GEDIK VATIRIM, SURDURULEBILIR
BUYUME HEDEFINDE KARARLI

Alaninda dinyanin en
prestijlilerinden biri
olan Oil & Gas Middle
East Awards 2025'te
“Enerjide Yilin Kadin

| Lideri” 6dld, BGN
W%  Grup Ust Yoneticisi

(CEO) Rilya Bayegan'a
verildi.

Gedik Yatinm, 33

yilllk deneyimiyle

2024 yilinda da i¢
stireglerini, altyapisini
ve operasyonel isleyisini
yenileyerek, yatirmei
glivenligini st diizeye
clkararak sektorde
donUstim gerceklestirdi.
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Lara Barut Collection’dan
Surdurulebilir Turizme Katki

Collection Kalite Muduru
Gulbahar Olmez. Olmez,
surddrulebilir turizmi yalnizca
bir tercih degil, gelecegin turizm
anlayisini sekillendiren zorunlu
bir adim olarak goruyor ve Lara
Barut Collection'n bu alandaki
oncu rolunu guglendirmek igin
calismalarini surdurtyor. Olmez,

/ surdurulebilirlik yolculuklarryla ilgili
Lara Barut Collection, cevreye olarak, “Surdurdlebilirlik sadece

ve topluma duydugu sorumiuluk buglnu degil, yarini da dusunerek Garant' BBVA’dan
bilinciyle gUrdUrU’lebilir turizm hareket etmeyi gerekirir. Liara CDP Ba$3r|3|

alanindaki galismalarina hiz Barut Collection olarak dogaya

kesmeden devam ediyor. Lara duyarl uygulamalar gelistirerek Garanti BBVA, CD_F”ﬂiﬂ (Carbon
Brut Collection’in arkasindaki ve sektorimiize érnek olacak Disclosure Project) Iklim Degisikligi
en dnemli isimlerden biri projelere imza atarak, turizmin ve Su Guvenligi Programiari
sUrdUrUlebilirlik stratejilerini gelecegini sekillendirmeyi kapsaminda 2024 sonuglarina
yonlendiren Lara Barut amagcliyoruz.” dedi. m gore "A’ Listesine girme basarisini

gosterdi. Garanti BBVA Genel
MUduru Mahmut Akten, elde

edilen basaryla ilgili sunlari soyledi:
“SUrdurdlebilir kalkinmayi bankamizin
temel onceliklerinden biri olarak
gortyoruz. Iklim kriziyle micadele,
dusuk karbonlu ekonomiye gegis

ve kapsayicl blyume alanlarinda
gosterdigimiz kararlilik tim

T g y paydaslarimizi kapsayan genis
Iklim Kanunu Teklifi Sonunda TBMM’de e bir donisim vizyonumun

iklim degisikligiyle micadele Iklim Adaleti ve Emisyon Azaltimi parcas! niteliginde. 2009 yilindan
kapsaminda hazirlanan ve 20 On Planda Teklif, “Adil gecis’, bu yana CDP Iklim Degisikligi
maddeden olusan iklim Kanunu “Emisyon Ticaret Sistemi (ETS)’, Programrna, 2015ten itibaren ise
teklifi TBMM Baskanlig'na ‘GOmUIU sera gazi emisyonlar’ CDP Su Programrna kapsamii ve
sunuldu. Turkiye, yesil blyume ve “Iklim adaleti” gibi kavramlari seffaf raporlamalar yapiyoruz. Ayni
vizyonu ve net sifiremisyon hedefi  igeriyor. Turkiyenin iklim zamanda CDP Turkiye'nin ana
dogrultusunda iklim degisikligiyle degisikligiyle mUcadelesinde, destekgilerinden biri olarak, 6zel
mucadelede onemli biradim esitlik, strdurulebilirlik, seffaflik sektorun surdurtlebilir ddnusum
atiyor. Meclise sunulan yeni ve ilerleme gibi ilkeler temel yolculugunu tesvik eden oncu

teklif, sera gazi emisyonlarinin alinacak. Kamu kurumlari, 6zel kurumlar arasinda yer almaktan onur
azaltimasi, uyum faaliyetlerinin sektor ve bireyler, alinan tedbir ve duyuyoruz. Bu basari, tum ekibimizin
planlanmasi ve uygulanmasi duzenlemelere uyum saglamakla ve is ortaklarnmizin ortak cabalarnin
ile ilgili yasal cerceveyi belirliyor. yukumlu olacak. m bir sonucu.” m
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Akcansa’ya CDP Programr’nda A- Liderlik Notu

Akcansa, Karbon Saydamlik Projesi
2024 iklim Degjsikligi Programrnda
performansini liderlik seviyesinde devam
ettirdi. Akcansa Genel Muduru Vecih
Yilmaz konuya iliskin sunlar soyledi;
“‘Gelecek igin sorumlu galisma ilkesiyle,
cevresel etkinin azaltlmasindan
toplumsal fayda saglamaya kadar genis
ve kapsamli olumiu etki yaratmaya
odaklaniyoruz. iklim degisikligiyle
mucadele alaninda risklerin ve
firsatlarin stratejik entegrasyonu ile
onemli calismalar hayata gegirirken,

bu yondeki faaliyetlerimizi Paris

Iklim Anlasmasi'na uyumlu sekilde
yurUtayor, performansimizi seffaf
sekilde raporluyoruz. Bugun attigimiz
her adimin, yarinin dinyasini
sekillendirdiginin farkindayiz.
Surdurdlebilir gelecek icin deger
yaratacak galismalanmiz ile CDP
2024 iklim Degisikligi Programrnda
skorumuzu A- seviyesinde koruyarak
stratejik iklim performansimizi guclu
bir sekilde gelecege tasimaktan buyuk

Fiba, CDP Global A Listesi’ne Girdi

Fiba Yenilenebilir Enerji, Karbon
Saydamlik Projesi kapsaminda
liderlik seviyesi olan A notunu
alarak Global A Listesine

girdi. Fiba Yenilenebilir Enerji
Genel MUdurt Koray Kiymaz,
sirketin surdurdlebilirlik ve iklim
degisikligiyle mucadeledeki
kararlligini vurgulayarak sunlari
soyledi: “Surdurdlebilir eneriji
yatinmlanmizi artirarak gevresel

etkilerimizi en aza indirmeyi ve
enerji donusumune onculik
etmeyi hedefliyoruz. CDP iklim
Degisikligi Programrna katildigimiz
ilk yilda B notu alirken, bu yil A
notu alarak liderlik seviyesine
ulasmanin gururunu yaslyoruz.

Bu basariya ulasmamizda

emegi gegen tum galisma
arkadaslarimiza ve paydaslarimiza
tesekklr ederiz.” m

mutluluk duyuyoruz.” =
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Vodafone, WWF’e Destek Sagladi

Vodafone Grubu’nun WWF (Dunya
Dogay! Koruma Vakf) isbirligiyle
baslattig “Gezegen icin Bir Milyon
Telefon” kampanyasi struyor.
\Vodafone Turkiye icra Kurulu Baskan
Yardimeisi Meltem Bakiler Sahin,
sunlari séyledi: “Grubumuzun WWF
ile birlikte baslattigl kampanya,

tUm dunyada hem israfl hem de
karbon emisyonunu azaltmak

Uzere eskiyen cihazlar dongusel
ekonomiye kazandirmak amaciyla
yaptigimiz calismalarin énemli bir
ayagini olusturuyor. Bu kampanyayla,

kullanicilarimizi eski cihazlarini
dongusel ekonomiye kazandirarak
gezegenimiz icin fayda yaratmaya
tesvik ediyoruz. Bugtine kadar 500 bini
askin telefon topladik. Bu dogrultuda,
takas edilen, geri donusturtlen ya

da bagislanan her bir telefon igin
WWEFE-TUrkiye’nin doga koruma
calismalarinda kullanilmak Uzere 45
TL bagisliyoruz. Kampanyamizin,
global karbon emisyonunu azaltma
ve gezegenimizin dogal kaynaklarini
koruma konusunda ilham verici
oldugunu dusunuyoruz.”
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Enerjisa Dagitim Sirketleri’nden Dijital Atilim

Enerjisa Dagitim Sirketleri, mUsteri
memnuniyetini en Ust seviyeye
clkarmak icin yenilikci gozumler
sunmaya devam ediyor. 14 ilde 22
milyondan fazla kullaniclya Baskent
EDAS, Ayedas ve Toroslar EDAS ile
hizmet veren sirket, dijital donusum
yolculugunun bir pargasi olarak
yenilikgi ChatVolt WhatsApp Botunu
hayata gecirdi. ChatVolt gibi yenilikgi
teknolojilerle ¢itayr yukselttiklerini
belirten Enerjisa Dagitim Sirketleri
Genel Mudurt Oguzhan Ozsurekc:
“Insan odakli ve ¢ozim merkezli

yaklasimimizla TUrkiye'nin enerji
donudsumunde 6neu rolunu
surdurmek ve pekistirmek

istiyoruz. Surdurulebilir enerji hedefi
dogrultusundaki galismalarimiz ile
TUrkiye'nin enerji gelecegini insa
ederken, musterilerimizin yaninda
olma kararliligini surdurtyoruz. Bu
vizyon, yalnizca bugtnun intiyaglarini
karsilamakla kalmayip, ayni
zamanda enerji sektorinde daha
iyi bir gelecek icin kokld bir degisim
yaratma misyonunu da temsil
ediyor.” dedi. m

Saint-Gobain 10 Yil Ust Uste En lyi isveren Secildi

Saint-Gobain, 2025 yilinda Ust Uste
onuncu kez ‘Global En lyi isveren’
sertifikasini alarak dunya gapinda
bu unvani kazanan 17 sirketten

biri oldu. Saint-Gobain Turkiye ise
Top Employers Institute tarafindan
verilen En lyi isveren Odulini

ust Uste 8'inci kez kazanarak Top
Employer sertifikasini aldi. Ust Uste
8inci kez En lyi isveren Oduli’ni
(Top Employer) almaktan gurur
duyduklarini dile getiren Saint-
Gobain Weber insan Kaynaklar
Direktort Ece Kaya, konu ile ilgili
degerlendirmesinde sunlari soyledi:
“Bu yil Turkiye'de 8. kez bu 6dule
layik gortluyoruz. Uluslararas
alanda taninmis bagimsiz

SAHIBI .
EKO Yayin Grubu lletisim ve
Medya Ltd. Sti.

Genel Yayin Yonetmeni
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Yayin Koordinatérii ve
icerik Sorumlusu
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kuruluslann, kurumlarin faaliyetlerini
belirli kriterlere gore sistematik
olarak degerlendirmesinin, is
sUreclerinin gelisimine onemli

katkilar sagladigini distntyorum. Bu
tip glvenilir sertifikasyon programiari
gelisimimizin dlgimlenmesinde
onemli bir rol oynuyor.” m

Yonetim Yeri

Reklam Rezervasyon
bilgi@yesilisplatformu.com / 0216 2912520

Archerson Koskii, Zihtiipasa, Sefik Bey Sk. No: 3, Kadikdy/istanbul Tel :
0216 291 2520 - 0532 137 2442
www.yesilisplatformu.com
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Online okumak icin : Tiirk Telekom E-dergi ve web sitesi Turk Telekom

>

4 www.yesilisplatformu.com



HAFTANIN KONUGU

Nathan Cooper ile

Sifir Karbon Ekonomisine Gegiste Sirketlerin Rolu

Dunyanin iklim degisikligiyle
mucadelesi hiz kazanirken,
isletmeler de sifir karbon
ekonomisine uyum saglamak
icin harekete gegiyor. Ancak
bu gecis, yalnizca gevresel bir
zorunluluk olmaktan gikip ayni
zamanda ekonomik firsatlar da
beraberinde getiriyor. Hukumetlerin
ve Ozel sektorun birlikte hareket
etmesi, bu donusumu basariya
ulastirmak igin kritik bir oneme
sahip. Dunya Ekonomik Forumu
Iklim Strateji Danismani Nathan
Cooper, sifir karbon ekonomisine
geciste hukumetlerin, isletmelerin
ve tuketicilerin oynadigi rolu
degerlendiriyor.

iklim degisikligi giderek daha
acil bir konu haline gelirken,
isletmelerin sifir karbon
ekonomisine gecisi neden bu
kadar dnemli?

Iklim degisikligini yavaslatmak ve
sifir karbon ekonomisine ulasmak
icin isletmelerin harekete gecmesi
kritik dnem tastyor. Ozellikle kiguk
ve orta dlcekli isletmelerin (KOBi'ler)
bu surece dahil edilmesi gerekiyor.
Ancak, bu gegis sureci sadece
sirketlerin sorumlulugu altinda degil;
hikUmetler de uygun politikalar
gelistirerek bu sureci desteklemeli.

Bu noktada hiikiimetlerin ve
kamu-06zel sektor arasindaki is
birliginin rolii nedir?

HUukumetlerin agik ve cesur
politikalar belirlemesi, isletmelerin
sUreci daha verimli yonetmesine
yardimei olur. Ornegin, vergi

tesvikleri ve stbvansiyonlar gibi
ekonomik destekler, sirketlerin sifir
karbon teknolojilerine yonelmesini
kolaylastirabilir. Bunun yani sira,
kamu-privat sektor ortakliklarinin
guclendiriimesi, tedarikciler, alicilar
ve diger paydaslar arasinda daha
etkin bir is birligi saglar.

Sifir karbon hedeflerine
ulasmak icin 6zel sektoriin nasil
bir rol oynamasi gerekiyor?

HUkUmetler genel gergeveyi
olustursa da, gergcek anlamda
donusumu ozel sektor
gergeklestiriyor. Celik, cimento gibi
yuksek emisyonlu sanayilerin dusuk
karbonlu alternatifler gelistirmesi
gerekiyor. Ayni zamanda,
tUketicilerin surdUrUlebilirlige daha
fazla 6Gnem vermesi, sirketleri bu
yonde adim atmaya tesvik ediyor.

Gegcis slirecinde ekonomik
firsatlar da var mi?

Evet, kesinlikle! Net sifir
ekonomiye gecis, cevresel
faydalarin yani sira yeni is imkanlar
da yaratiyor. Kuresel tahminlere
gore, sifir karbon ekonomisine
gecis 14 milyon yeni yesil is firsati
yaratabilir. ingiltere gibi Ulkelerde
bu, yenilenebilir enerji, temiz ulasim
ve surdurulebilir endUstriler gibi
alanlarda ciddi buyuk bir potansiyel
sunuyor.

Greenwashing (yesil aklama)
konusunda ne dusunlyorsunuz?

Greenwashing, yani sirketlerin
sUrdurulebilirlik konusunda
gercekten ne kadar ilerleme

kaydettiklerini abartarak gostermesi,
blyUk bir sorun. isletrmelerin bu
konuda gergekten somut adimlar
attigindan emin olmak igin
hiukumetlerin zorunlu raporlama

ve seffaflik gereklilikleri getirmesi
gerekiyor. Omegin, iklimle llgili
Finansal Aciklamalar Gorev GucU
(TCFED), buyUk sirketler igin zorunlu
raporlama mekanizmalari olusturarak
hesap verebilirligi artiryor.

Son olarak, hilkiimetler ve
isletmeler arasindaki is birliginin
gelecekteki rolli hakkinda ne
disunuyorsunuz?

HUkUmetler, isletmelerin sifir karbon
ekonomisine gecisini desteklemek
icin gerekli politikalari olusturmall.
Ayni zamanda, 0zel sektor de yenilikgi
teknolojiler gelistirerek ve sermaye
yatinmlar yaparak bu surece liderlik
etmeli. Surdurulebilirlik sadece bir
zorunluluk degil, ayni zamanda yeni
firsatlar yaratma potansiyeline de
sahip. Bu nedenle, kamu ve 0zel
sektorun birlikte hareket etmesi, daha
adil ve surdurulebilir bir gelecek igin
kritik Gnem tasiyor.

Kaynak: Sustainable Future
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Beko, Avrupa’nin Yesil Sanayi Donusumune

Onculuk Ediyor

Ev teknolojileri sektortinde strdurulebilir donusume onculuk eden Beko, Avrupa
sanayisinin yesil dontsumunu destekleyen Antwerp Deklarasyonu'nu imzalayan ilk ve
tek ev teknolojileri sirketi oldu.

eko CEO’su Hakan Bulgurlu,

Betkinlikte yaptigl konusmada
Avrupa’nin sanayi stratejisini
guclendirmesi gerektigini
vurgulayarak sunlari sdyledi:
“GUclU ve rekabetci bir sanayinin
gelecegi icin Avrupa’nin cesur ve
yatirim odakli bir stratejiye ihtiyaci
var. Temiz Sanayi Anlasmasi,
bu donusum icin dnemili bir
firsat sunuyor. Ancak verilen
taahhUtlerin hayata gecirilmesi
ve Uretim altyapisinin korunmasi
kritik bir oncelik olmali. Avrupa
Komisyonu’nun, ev teknolajileri
sektortinun kitanin iklim ve sanayi
hedeflerine ulasmadaki stratejik
rolUnU tanimasi gerekiyor.”

Bulgurlu, enerji verimli Grtnlerin
sadece karbon emisyonlarini
azaltmakla kalmayip, tuketicilerin
enerji maliyetlerini dusUrerek temiz
enerjiye gegisi hizlandirdigina
da dikkat gekti. Avrupa’nin bu
dontsumu hizlandirmast igin
sanayiye yonelik yatinm tesviklerini
artirmasi ve uluslararasi ticarette
adil bir rekabet ortami saglamasi
gerektigini ifade etti.

Beko’dan Sifir Karbon Yol
Hakan Bulgurlu e Haritasi
Beko CEO'su bomE Suardurulebilir tretim ve disuk

karbonlu sanayi dondsumuant
stratejisinin merkezine koyan Beko,
Bilim Temelli Hedefler Girisimi

6 www.yesilisplatformu.com
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Bulgurlu, gectigimiz
gunlerde Avrupa
sanayisinin rekabet glicunu
artirmak ve temiz uretim
sureclerini tesvik etmek
amaciyla duzenlenen
“Avrupa Endustri Zirvesi -
Temiz Sanayi Anlagsmasl”
etkinliginde yer aldi.

(SBTi) tarafindan onaylanan uzun
vadeli hedefleri dogrultusunda
net sifir emisyon taahhtdinde
bulunuyor. Sirket, 2030 yilina
kadar 2022 baz yilina gore mutlak
Kapsam 1-2 ve Urun kullanim
fazindan kaynaklanan mutlak
Kapsam 3 sera gazi emisyonlarini
%42 azaltmayr, 2050 yilina kadar
ise Kapsam 1-2 ve Kapsam 3
emisyonlarinda %90 oraninda
dusus saglamayi hedefliyor.

Beko ayrica, Uretim sureglerinde
geri donusturdlmas plastikler ve
biyobazll malzemeler kullanarak
dongusel ekonomiye katkida
bulunuyor. Sirketin gelistirdigi
enerji verimli ve strddrdlebilir
Urdnler, tUketicilerin karbon ayak
izini azaltmasina yardimci olurken,
sanayinin daha gevreci ve verimli bir
modele donusmesini sagliyor.

www.yesilisplatformu.com 7

Antwerp Deklarasyonuile
Avrupa’nin Sanayi Gelecegi
Sekilleniyor

Beko’nun imzacisi oldugu
Antwerp Deklarasyonu, Avrupa
sanayisinin yesil dontstmund
hizlandirmayr amaglayan 10
maddelik bir taahhtt metni
olarak 6ne cikiyor. Deklarasyon,
Avrupa sanayisini desteklemek
amacityla dizenleyici
gercevenin iyilestiriimesi, yatinm
tesviklerinin artinlmasi ve sanayi
dénusumune yonelik finansman
mekanizmalarinin olusturulmasi
gagrisinda bulunuyor.

Deklarasyonun hedefleri
arasinda sunlar yer aliyor:

Avrupa sanayisinin yesil
donustimunu hizlandirmak,

Temiz Sanayi Anlasmasi'nin
Avrupa’nin stratejik gindemine
dahil edilmesini saglamak,

Karbon salinimini disuren Uretim
modellerine gecisi tesvik etmek,

AB icinde sanayi politikalarinin
daha rekabetci ve strdurulebilir
hale gelmesini saglamak.

Beko’nun surdurdlebilir
Uretim sUreclerine olan bagliligl,
TUrkiye'deki Uretim ve ihracat
faaliyetlerine de dogrudan katki
sagliyor. Sirketin gelistirdigi
cevre dostu teknolojiler sadece

Avrupa’da degil, Turkiye'de de
sanayi dontstmune yon veriyor.
Beko, surdurtlebilir sanayi
déntsumunud hizlandirmak ve
temiz Uretim sureglerine dncullk
etmek adina yatinmlarina devam
ederken, Avrupa sanayisinin
gelecegini sekillendiren karar alma
sureglerinde etkin bir rol oynamay!
surdurlyor.

AB’nin Temiz
Enerji Eylem Planrnda
Neler Var?

Beko CEO’su Hakan
Bulgurlu'nun da katildig| Avrupa
Komisyonu Temiz Sanayi
Anlasmasi toplantisinda
elektrik faturalarini dustrmek
ve temiz enerji kaynaklarin
yayginlastirmak igin “Temiz
Enerji Eyle Planrni agiklandi.
Komisyonun yeni eylem plani,
Avrupa’nin Temiz Sanayi
Anlasmasi kapsaminda hayata
geciriliyor ve enerji yogun
sektorlerin kuresel rekabet
gulcunu korumasini amagclyor.
Plan, enerji krizine karsi

uzun vadeli ve strdurdlebilir
¢Ozumler sunmayi hedefliyor.
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Saban0| dan Gelecegini Kuran Geng Kadinlara Destek

Alarko Carrier, Pariteye Ulasti

Alarko Carrier, yonetimde
toplumsal cinsiyet esitligini
destekleyen calismalarina
devam ediyor. 2024 yilinda
yonetim kurulundaki kadin
temsil oranini yuzde 50
seviyesine ¢ikaran Alarko
Carrier, %30 Kulubu
tarafindan duzenlenen 11.

Kadin Direktorler Konferansi,

Kadinlarla Guclendirilmis
Yonetim Kurulu Endeksi,
Pariteye Ulasan Sirketler
kategorisinde 6dule layik
goruldu. Alarko Carrier
Insan ve Organizasyon

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ile
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig

is birliginde, Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi (UNDP) ve Sabanci Vakfi
destekleriyle yurutllen Gelecegini
Kuran Geng Kadinlar Projesi, Turkiye'de
ne egitimde ne istihdamda (NEET)

yer alan geng kadinlarin ekonomik

ve toplumsal hayata katilimiicin
calismaya devam ediyor. Sabanci

Vakfi MUtevelli Heyeti Baskani Guler

Sabanci, “Ulkemizin toplumsal
gelisimine katkida bulunmak igin

MuUdurt Caglayan Sarayoglu
bu dnemli basaryla ilgili
“Esitlikgi ve kapsayici sirket
politikamizla attigimiz
adimlarin sirketimizin yani
sira, sektor genelinde de
donusturdcu bir etkiye sahip
olduguna inaniyoruz. Bu
dogrultuda, firsat esitligini
merkeze alan insan

50 yildir faaliyetlerimizi strdtrtyoruz.
Ozellikle kadinlar ve kiz cocuklarinin her
alanda esit firsatlara sahip olabilmeleri,
vakfimizin galismalarinin merkezinde
yer aliyor. Arastirmalarimizin ortaya
clkardigl gibi ne egitimde ne istihdamda
yer alan geng kadinlar meselesi,
Ulkemizde buyuyen problemlerden biri.
Bu nedenle, 2022 yilinda Gelecegini
Kuran Geng Kadinlar projesini hayata
gegirerek, genc kadinlarin ekonomik

ve toplumsal hayata katilimini artirmayi
amagladik.” dedi.

kaynaklari politikalarimizi
surekli gelistiriyor ve kadin
yoneticilerimizin kariyer
yolculuklarini desteklemek
icin galismalanmizi kararlilikla
sUrdurtyoruz.” dedi. m

DeFacto’nun Emisyon
Azaltim Hedefleri Artik Onayli

DeFacto, kisa ve uzun vadeli emisyon azaltim
hedeflerini Bilim Temelli Hedefler Girisimi
(SBTI) tarafindan onaylattigini duyurdu. Paris
Anlasmasi'nin kuresel sicaklik artisini 1,5
santigrat dereceyle sinirlamayla uyumlu hedsfini
paylasan DeFacto Surdurulebilirlik Baskan!
Elif Cam, iklim krizinin zararl etkilerini onlemek
icin hizlr emisyon azaltimlarini destekleyecek
galismalara ihtiyag oldugunun farkinda
olduklarini belirtti. Cam, “Finansal ve finansal
olmayan performansimizi bir butdn olarak

ele almamiz ve SBTi tarafindan onaylanan
hedeflerimiz, basarimizi dlgmemizi sagliyor ve
Paris Anlasmasi'nin kuresel sicaklik artisini 1,5
dereceyle sinirlama hedefine guclu baglligimizi
ortaya koyuyor.” ifadelerini kulland. m

8 www.yesilisplatformu.com



Subat 2025, Sayr 19

TAV Havalimanlari
ve Arcelik

Yesil Gelecege
Yatirm Yapti

TAV Havalimanlari tarafindan
isletilen Milas-Bodrum ve izmir
Adnan Menderes havalimanlarnin
otopark alanlarina Argelik
UrUnleriyle gunes enerjisi
santralleri (GES) kuruluyor.
Yenilenebilir enerji kaynaklarina
gegisin iklim kriziyle mUcadelede
onemli bir kaldirag haline

geldigini belirten Argelik Turkiye
Genel MUdurt Can Dinger, “Iki
havalimaninda gergeklestirilecek
bu yatinm, yenilenebilir eneriji
Urun ve ¢ozumlerimizi daha genis
bir alana tasima firsati sunmasi
acisindan bizler igin gok degerli.

Proje kapsaminda yilda yaklasik
5 bin hanenin elektrik tuketimine
esdeger yesil elektrik Uretilirken, 8
bin ton karbon emisyonunun da
Onune gegilecek. Bu yaklasik 370
bin agacin bir yilda tuttugu karbon
emisyonuna esit. Bu projenin
sektor icin de bir ornek teskil
edecegine inaniyorum.” dedi. m

IPEKYOL Group, UN Global
Compact imzacisi Oldu

Ipekyol Group, gevresel, sosyal
ve yonetisim (ESG) alanlarindaki
kUresel standartlara bagl kalma
taahhudunu ileriye tasidi. Grup,
gectigimiz donemde yayinladigl
Surdurulebilirlik Raporu'nda,
gevresel etkileri azaltma, sosyal
sorumluluk projelerine katkida
bulunma ve etik is yapis bigimlerini
gelistirme yonunde belirledigi

hedeflerini paylasmisti. UN
Global Compact’e katilim ise bu
stratejilerin somut bir yansimasi
olarak 6ne gikiyor. Konuya

iliskin aciklamalarda bulunan
IPEKYOL Group CEO’su Ugur
Ayaydin, “UN Global Compacte
imzaci olmak, surdurulebilirlik
vizyonumuzu evrensel bir
gercevede guglendirme
anlamina geliyor. Cevreye ve
topluma duyarli is modellerimizi
gelistirirken, paydaslarmizla
birlikte daha yasanabilir bir
gelecek insa etmek icin adimlar
atmaya devam ediyoruz. Bu
surecin, sirketimiz igin oldugu
kadar sektorumuz ve toplumiicin
de ilham verici bir ornek teskil
edecegine inaniyoruz.” dedi. m

“Enerjide Yilin Kadin
Lideri” Oduilii BGN
Grup CEO’su Ruya
Bayegan’in Oldu

Oil & Gas Middle East Awards 2025'te
“Enerjide Yilin Kadin Lideri” 6dulu,
BGN Grup Ust Yoneticisi (CEQ)
Ruya Bayegana verildi. Orta Dogu
enerji sektorinun mukemmeliyet
sembollerinden biri olan Oil & Gas
Middle East Awards, bolgenin onde
gelen sektdr temsilcilerini bir araya
getirdi.

Dubai'de gergeklestirilen torende
jari, yenilikgilik, surdartlebilirlik ve
stratejik ilerleme odaginda toplam 20
kategoride sektorun basariliisimlerini
odullendirdi. Aciklamada goruslerine
yer verilen Bayegan, “Yenilikgi is
modelimiz sayesinde, geleneksel
hidrokarbonlardan yenilenebilir enerjiye
ve tasimaciliktan lojistige kadar ener|i
sektorunun her alaninda firsatlari
onceliklendiriyoruz. Sadece buyumeye
degil, sektorumuzun surdurUlebilir
gelecegini de sekillendirmeye
odaklaniyoruz. Bu anlamli 6dulu, oz verili
calismalaryla basarilanmizi besleyen
BGN'in tum yetenekli kadinlar adina
almaktan buyUk onur duyuyorum.”
ifadelerini kulland. m
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BP, yenilenebilir enerji
hedeflerinden vazgecti.
Sirketin bu strateji degisikligi,
yatinmeilarin kazang
konusundaki endiselerini
gidermeye yonelik bir hamle
olarak degerlendiriliyor.
Sirket, daha 6nce 2030 yilina
kadar petrol ve gaz Uretimini
azaltma hedefini terk
etmisti. BP CEO’su Murray

BP, Yeniden
Fosil Yakitlara
Yoneliyor

Auchincloss yatirimcilara,
yenilenebilir eneriji
kapasitesini 2019'dan 2030'a
kadar 50 gigavata glkarma
hedefinden vazgectiklerini
acikladi. Enerji sektorunde,
karbon emisyonlarni
azaltma ve iklim degisikligiyle
mucadele gabalari
dogrultusunda portféylerini
yenilenebilir enerjiye kaydiran
buyuk sirketlerin pek cogu,
tipki BP gibi, pandemi
sonras! fosil yakit fiyatlarinin
yukselmesiyle tekrar petrol
ve gaz sektorine yonelmeye
basladilar. m

Turkcell Karasal Kuantum
Anahtari Dagitimina Basladi

Turkcell ve kuantum guvenligi
¢cOzUmlerinde dunya lideri
olan ID Quantigue (IDQ),
Istanbul'da fiber optik
baglanti Uzerinden dunyanin
ilk kitalararas! kuantum
anahtar dagitimini (QKD)
basariyla gerceklestirdi.
Turkcell Genel MUdUru Dr.
Ali Taha Kog, “Dunyanin ilk
kitalararasi QKD denemesini
basariyla gerceklestirmemiz,
kuantum guvenligini

yeni nesil aglara entegre
etme konusundaki liderlik
vizyonumuzu ve gavenli
iletisimde kUresel standartlari
belireme kararlligimizi
kanithyor.” diyerek sunlari
soyledi: “Ulkemizi yarinin

dinyasina hazirlamay ve
yeni teknolojileri Turkiye'ye
getirmeyi oncelikli bir

gorev olarak goruyoruz.
Kuantum teknolojisi, stratejik
vizyonumuzun temel
taslarndan birini
olusturuyor.” m

Gilgin Tiirkler iklim
krizinde ne yapacak?

Efe Gokce
Eko Yayin Grubu CEO

Business World Global
Genel Yayin Yonetmeni

efe@businessworldglobal.com

N lke olarak her konuda bir opsiyonel ¢ézim, ya da isin

kolayina kagma diyebilecegimiz ikinci bir formdli en
kisa surede Uretebilen Ulkeler arasinda ilk siradayiz. Yani
kanunla gelen bir konu hakkinda bile, ‘mis - mis" gibi ya-
parak konuyu farkll yonde cesitlendirebiliyoruz. Bu denli
konulari basite indirgeyen bir toplum olarak iklim krizinde
biz Cilgin Tirkler acaba nasil bir reaksiyon verecegiz? iste
asll soru bu...

Neden bdyle séyledim anlatayim, gectigimiz ginlerde
bir sirket yetkilisi ile karbon ayak izi raporu Gzerine sohbet
ederken, “2026 Ocak ayi itibari ile karbon ayak izi raporu
olmayan markalar ihracatta zorlanacaklar, sizin bu konuda
bir calismaniz var mi?" seklinde bir soru sordum. Cevap tam
da Cilgin Turkler'e yakisir tarzda idi. "Biz arastirdik, karbon
ayak izi raporu olmayan Urtnlere ek vergi uygulanacakmis,
biz de Urlinl daha ucuza maliyetle Uretir, ek vergiyi Uzerine
ekledigimizde yine istedigimiz rakama getiririz. Boylelikle
rekabet etme konusunda da sorun yasamayiz.'

Simdi bu cevaba bakarak bu ulkede diinya ve insanlik
gelecedi icin fayda saglayacak insani nerden ve nasil bula-
cagiz? Malum Ulkemizde de iklim kanunu meclise sunuldu,
icerisinde kapsamli maddelerin oldugu bir kanun, fakat bu
maddeleri uygulayacak kurumlarda yetkin insan gicu var
mi? Diyelim ki var, peki yukarida bahsettigim Gretici mode-
lindeki gibi insanlara nasil bir egditim verilmeli ki bu madde-
lere uyumlu bir Gretim sureci baslasin? Aslina bakarsaniz
bu daha da zor. Yazinin en basinda bahsettigim gibi, kanun
da olsa, kararname de olsa insanimizin kendi bildiginden
oOteye gitmedigini herkes biliyor.

Gerek Uretici gerekse tuketicinin iklim krizinin ne de-
mek oldugu, orman yanginlari, seller, asiri sicaklar ve kig
ortasinda bahar havasi yasanmasinin sebebinin iklim krizi-
nin sonuclart oldugu konusunda aydinlatiimali diye dustnu-
yorum. Uretim yapti§i Griin atiklarini dogaya degil geri do-
nustime, gereksiz tuketimden uzak durmaya, enerjiyi daha
mantikli zamanlarda kullanmaya yonlendirmeli insanimizl.

Eder bu saydiklarimizi bagaramazsak ne iklim kanunu
ise yarar ne yasa ne de basimiza gelen felaketler. Konuyu
bilmeyen bir topluma, bilmedidi bir konuyu uygulamasi igin
kanun yaparsan, sadece kagit Uzerinde kalir o kanun.

Saygllar.
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Colakoglu
Metalurji’den
Surddrulebilir Celik

Uretiminde Yeni Hamle

Colakoglu Metalurji, dusuk karbonlu
celik Uretimini tesvik etmek ve celik
sektorunde bilimsel temelli emisyon
azaltim hedefleri belirlemek amaciyla
kurulan Global Steel Climate Council
(GSCCQC) platformuna Uye oldu.
Colakoglu Metalurji insan Kaynaklari
ve Kurumsal iletisim Direktord Kazim
Selim Ozkan, konuyla ilgili sunlari
soyledi: “Surddrdlebilirlik, sadece

bir hedef degil, is yapis seklimizin
temel tasidir. GSCC Uyeligimiz,
dusutk karbonlu gelik Uretimi
konusundaki kararliligimizi ve kiresel
standartlarin belirlenmesine katki
sunma vizyonumuzu ortaya koyuyar.
Colakoglu Metalurji olarak, yesil celik
Uretiminde 6ncu rol Ustlenerek, sanayi
dénustmune yon vermeye ve iklim
degisikligiyle mUcadelede aktif rol
almay! strdurecegiz.”

JP Morgan’dan DEI Aciklamasi

JPMorgan Chase CEO'su
Jamie Dimon, sirketin gesitlilik,
esitlik ve kapsayicilik (DEI)
gabalarina olan bagliigini
yineledi. Dimon, Sirketin
cesitlilik, esitlik ve kapsayicilik
(DEI) cabalarina olan bagliligin
yineleyerek, bu tur girisimlerden
geri adim atan bir endustri
ortaminda bile bankanin bu
politikalari sUrdurecegini belirtti.
CNBC'ye verdigi roportajda
Dimon, bankanin siyah,
Hispanik, LGBT, engelli ve
gaziler gibi topluluklarla olan
iletisimini devam ettirecegini
soyledi. Gegtigimiz hafta,
Amerika'nin en buyuk bankasi
olan JPMorgan, is uygulamalari

ve kamu politikalaryla ilgili
olarak ozellikle DEI konularinda,
aktivistler, politikacilar ve halktan
elestiriler almayi bekledigini
aciklamistl. m
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QNB Tirkiye ve OSBUK’ten

Surdurulebilir Sanayi Adimi

QNB Turkiye Surdurulebilirlik
Komitesi Baskani Yeliz Ataay
Arikok’Un katiimiyla gergeklesen
imza toreninde OSBUK ile
QNB Turkiye arasinda is Birligi
Cerceve Sozlesmesiimzalandi.
QNB Turkiye, bu onemliadimla
sanayi firmalarinin surdurdlebilirlik
yatinmlarini desteklemeyi

ve finansmana erisimini
kolaylastirmayi hedefliyor. m

QNB Turkiye, sanayinin yesil
donusumunu desteklemek
amaciyla Organize Sanayi
Bolgeleri Ust Kurulusu (OSBUK)
stratejik cerceve sozlesmesiyle
IS birligini bir adim oteye tasid.
Bu kapsamda, OSBUK Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Mustafa
TUrker, QNB Turkiye Obi ve
Ticari Bankacilik Genel Mudur
Yardimcisi Engin Turhan ve

www.yesilisplatformu.com
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Kordsa CDP 2024’te A Listesine Girdi

Sabanci Holding istiraki Kordsa,
dunyanin en prestijli cevresel
raporlama platformlarindan biri
olan Karbon Saydamlik Projesi
(Carbon Disclosure Project —
CDP) iklim Degisikligi ve Su
temalari derecelendirmesinde

KUresel A Listesi'ne girdi.
Kordsa'nin global arenada guglu
bir surddrulebilirlik taahhudu

ortaya koydugunu belirten
Kordsa Surdurdlebilirlik ve
lletisim Direktorl Nevra Aydogan
Gursoy, “Kordsa olarak kuresel
glclendirme sektorunde yesil
donusUmu odagimiza aliyoruz.
Surdurulebilirligi isimizin
merkezine koyarak uzun yillardir
yUrottigumuz galismalarin

CDP tarafindan yeniden yuksek
seviyede takdir edilmesinden
gurur duyuyoruz. Ayrica global
sUrdurdlebilirlik derecelendirmesi
saglayan EcoVadis tarafindan
yapilan degerlemede ‘Altin
Madalya’ unvanimizi korumayi da
sUrduruyoruz. Bu basarilarnmiz,
iklim degisikligiyle mUcadele ve
dogal kaynaklarin korunmasi
konularinda aldigimiz kuresel
sorumiuluklanmizi net bir bigcimde
ortaya koyuyor.” dedi. m

CK Enerji’den 200
Milyon KWh’lik
Yesil Elektrik

Turkiye’de enerji sektorunin 6ncu
sirketlerinden CK Enerji Camlibel
Elektrik de musterilerinin yesil
enerjiye gecislerine destek olacak
galismalarina agirlik vermeye
devam ediyor. Cevre dostu elektrik
tedarik etmek isteyen musterileri
icin Uluslararas! Yenilenebilir Enerji
Sertifikasi (I-REC) ile Yenilenehbilir
Enerji Kaynak Garanti Sistemi
(YEK-Q) Sertifikasi sagladiklarini
soyleyen CK Enerji Camlibel
Elektrik Genel MUdurd Muharrem
Bdlbdl, “2030 Avrupa Birligi (AB)
Yesil Mutabakat ve 2050 yili Sifir
Karbon hedefleri dogrultusunda
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ozellikle inracat yapan firmalar
I-REC sertifikasyon sureglerine
dahil etmekteyiz. Sirket olarak
buglne kadar yaklasik 200 milyon
kWh Uzerinde tUketilen enerjiyi
yesil enerjiye donusturmus olduk.
Sinirda karbon duzenlemesi
mekanizmasinin ana uygulama
doneminin de Ocak 2026'da
baslamasi bekleniyor.”
degerlendirmesinde bulundu. m

www.yesilisplatformu.com

Borcelik, Su
Guvenliginde
A Notu Aldi

Borgelik, dUnyanin en saygin
cevresel raporlama platformlarndan
CDP’nin (Carbon Disclosure
Project) yaptigl degerlendirmeye
gore 2024 yilinda kuresel duzeyde
Su Guvenligi Programi'nda A skoru,
Iklim Degisikligi Programinda ise B
skoru alarak gevresel taahhudunu bir
kez daha ortaya koydu. Borgelik icra
Kurulu Baskani Kerem Cakir, CDP
Su Guvenligi Programinda A skoru
ve Iklim Degisikligi Programrnda

B skoru alinmasindan duydugu
memnuniyeti dile getirirken su
ifadeleri kullandi: “Surdurdlebilir su
yonetimi, dusuk karbon ekonomisi
ve cevresel risklerin azaltiimasi
konusunda proaktif yaklasimlarimizi
surdurmeye kararlyiz. Gelecek
nesillere yasanabilir bir dinya
birakma hedefimiz dogrultusunda,
yenilikgi gozumler gelistirmeye ve
surdurdlebilirlik alanindaki liderligimizi
guclendirmeye devam edecegiz.” m




|C Enterra, Hatay GUnesini
Enerjiye Donusturlyor

IC Holding'in enerji sektorindeki
uzmanligl ile kiresel lgekte
yenilenebilir enerji projelerini
hayata geciren adimlar atan

|C Enterra Yenilenebilir Eneriji,
Hatay’'daki gunes enerji santrali
sUrdurdlebilir bir gelecek igin
elektrik Uretmeye devam
ediyor. IC Enterra Yenilenebilir
Enerji Genel MUdUrU Taskin
Kizilok, “Yenilenebilir enerji
portféylmuzU guines enerjisi

ile zenginlestirmekten buyuk
mutluluk duyuyoruz. Turkiye'de
toplam kurulu gucu 388 MW olan
9 HES’imizin yanina, 136 MWm'’lik
bu glnes santralini ekleyerek
yenilenebilir enerji alanindaki
yatinmlarimizi bir adim daha ileri
tasiyoruz. YEKA Erzin-2 GES
projemizin sadece gevresel degil
ayni zamanda sosyal ve ekonomik
anlamda énemli bir kazanim
olduguna inaniyoruz.” dedi.
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Akbank,
Teknolojiye
Yatirim Yapiyor

Akbank, buyuk dil modeli

ve ‘Agentic Al' galismalaryla
bankacilik sektorunde yapay
zeka uygulamalarinda yeni
bir donemin kapilarini araliyor.
Akbank’in bu gcalismalariyla
yalnizca finans ekosistemi
icin degil, teknoloji ve
inovasyon dunyasi i¢in de
oncu bir rol Ustlendigini
belirten Akbank Teknoloji
Genel Mudur Yardimeisi
Gokhan Gokeay; “Bugun
Akbank Teknoloji olarak
kuresel ve yerel trendler
IsiZinda, musteri ihtiyaclar
dogrultusunda yenilikgi
finansal gozumler gelistiriyor,
calismalarimizi cevik, inovatif
ve Uretken olma misyonuyla
surdurtyoruz. 2.500 teknoloji
profesyonelimiz, 240'tan
fazla cevik takimmiz

ve gucll muhendislik
kaslarimizla, bankaciligin

gelecegini sekillendiriyoruz.

Alaninda oncu, yapay zeka
destekli gozUmlerimizle
musterilerimize daha akilli,
hizli ve glvenilir hizmet
sunarken, bulut tabanl
mimarimiz ve guclu veri
merkezi altyapimizla
guvenilir ve surdurulebilir
bir teknoloji altyapisi insa
ediyoruz.” dedi. m

Gedik Yatinnm, Strdurulebilir

Buyume Hedefinde Kararli

Gedik Yatirim, 33 yillik deneyimiyle 2024 yilinda
da i¢ sUreclerini, altyapisini ve operasyonel
isleyisini yenileyerek, yatirmai gavenligini

en Ust duzeye cikararak sektorde dnemli bir
dondsum gerceklestirdi. insan kaynagina,
altyapisina yaptigl yatinmlar ve gelistirdigi
yenilikci teknolojilerle sermaye piyasalarinda
Oncu rolunu surdurdd. Sermaye piyasalarinda
liderlik yolunda ilerleyen Gedik Yatirim, yenilikgi
¢cOzUmleri ve uzman kadrosuyla yatinmcilarin
guvenini kazanmaya devam etti. Gedik Yatinm
Yonetim Kurulu Baskani ve CEQ’su Onur
Topag; “Gedik Yatinm olarak, 2024 yilinin dinya
ve Turkiye ekonomisinde yarattigl zorluklara
ragmen, surdurulebilir blyUme vizyonumuz
dogrultusunda kararlilikla ilerleyerek yill dengeli
bir sekilde tamamladik.” dedi. m
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Poltrona Frau, Cappellini ve.daha fazlasi, Haworth'dn.yenilikgi ci}zgisiyle BMS Design Center’da
sizleri bekliyor. Yasam alanlarinizi yeniden sekillendirecek busblylleyici tasarimlar simdi Turkiye’'de.
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